PROVINCIA DI IMPERIA

ATTO N. 179 DEL 13/12/2023

IL PRESIDENTE

Richiamato il proprio Decreto n.163 del 29.11.2023, con il quale ¢ stato disposto di
revocare I’incarico delle funzioni dirigenziali del settore Servizio Idrico Integrato -
Patrimonio - Parchi (decreto di conferimento Nr. 51 del 04/04/2022) all’ing. Patrizia

Migliorini.

Richiamato I’art. 9 comma 10 del D.Lgs. 30-3-2001 n. 165 (Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche), a norma
del quale “T dirigenti ai quali non sia affidata la titolarita di uffici dirigenziali svolgono,
su richiesta degli organi di vertice delle amministrazioni che ne abbiano interesse,
funzioni ispettive, di consulenza, studio e ricerca o altri incarichi specifici previsti
dall'ordinamento (omissis)”.

Ritenuto opportuno conferire all’ing. Patrizia Migliorini I’incarico di svolgere attivita di
consulenza, studio e ricerca nell’ambito delle funzioni e delle materie di competenza del
settore n.5 Servizio Idrico Integrato -Patrimonio — Parchi, con particolare riferimento alle
attivita di progettazione e studio in campo ingegneristico.

Richiamato il vigente Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato
con Decreto del Presidente nr. 9 del 09/01/2019;

Dato atto che ai sensi dell’art. 109 del TUEL rubricato “Conferimento di funzioni
dirigenziali®, Gli incarichi dirigenziali sono conferiti a tempo determinato, ai sensi
dell'articolo 50, comma 10, con provvedimento motivato e con le modalita fissate dal
regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, secondo criteri di competenza
professionale, in relazione agli obiettivi indicati nel programma amministrativo del
sindaco o del presidente della provincia e sono revocati in caso di inosservanza delle
direttive del sindaco o del presidente della provincia, della giunta o dell'assessore di

riferimento;

Dato atto che, ai sensi del vigente Sistema di valutazione delle posizioni dirigenziali della
Provincia di Imperia, “I’attribuzione dei punteggi ad ogni posizione dirigenziale viene
effettuata dal Segretario/Direttore con il supporto degli uffici competenti in materia di
personale e organizzazione, e recepita in apposita deliberazione dell’Organo Esecutivo™.
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Ritenuto opportuno, nelle more della pesatura dell’incarico da parte dei competenti
organi, garantire al dirigente la retribuzione di posizione minima prevista dal vigente
CCNL di comparto, salvo conguaglio.

Visti:
- il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;
- i1 D.Lgs. 267/2000 e s.m.i..

- il D.gs. 165/2001 e s.m.i.

DECRETA

1. Di affidare all’ing. Patrizia Migliorini, per quanto espresso in narrativa, 1’incarico
di svolgere attivita di consulenza, studio e ricerca nell’ambito delle funzioni e delle
materie di competenza del settore n.5 Servizio Idrico Integrato - Patrimonio —
Parchi, con particolare riferimento alle attivita di progettazione e studio in campo
ingegneristico, per un periodo di anni 3 (tre).

2. Di assegnare al dirigente, nelle more della pesatura dell’incarico da parte dei

competenti organi, la retribuzione di posizione minima prevista dal vigente CCNL
di comparto, salvo conguaglio.

3. Di dare immediata efficacia ed esecutivita al presente atto.

4. Di notificare il presente provvedimento al dirigente interessato.

Claudio Scajola
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