PROVINCIA DI IMPERIA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 685 DEL 15/10/2020

SETTORE 3 - SERVIZI GENERALI - SISTEMI INFORMATIVI
SERVIZIO 3.1 - AFFARI GENERALI

ATTO N. AG/9 DEL 15/10/2020

OGGETTO: Dr.ssa Laura Amoretti consigliera di parita effettiva della Provincia di Imperia. Impegno e

contestuale liquidazione indennitd di carica per il periodo intercorrente dall'1.9.2015 al

30.6.2020.

IL DIRIGENTE

VISTI:

la L. 7.4.2014 n. 56, al comma 85, che affida alle Province quali enti con funzioni di area vasta il
controllo dei fenomeni discriminatori in ambito occupazionale e la promozione delle pari opportunita sul
territorio provinciale;

il D.Lgs. n. 198 del 11.4.2006 - Codice per le pari opportunita tra uomo e donna —, come modificato dal
D.Lgs. 14.9.2015, n. 151, “Disposizioni di razionalizzazione e semplificazione delle procedure e degli
adempimenti a carico di cittadini ed imprese e altre disposizioni in materia di rapporto di lavoro e pari
opportunitd, in attuazione della L. 10.12.2014 n. 183”, che al Capo IV disciplina l'istituto delle
“Consigliere e consiglieri di parita”;

il Decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali del 7.08.2015 con cui, su designazione di
questa Amministrazione (Decreto del Presidente 98 del 29.12.2014), ¢ stata nominata la Dr.ssa Laura
Amoretti quale consigliera di parita effettiva della Provincia di Imperia;

PRESO ATTO CHE il D.Lgs. n. 198/2006 sopra richiamato disciplina agli articoli 17 e 18 i permessi ¢ le
indennita spettanti alle consigliere di parita effettive e supplenti;

DATO ATTO CHE:

l'art. 35 del D.1gs.151/2015 riserva il Fondo nazionale per le attivita delle consigliere e dei consiglieri di
parita per le sole spese della Consigliera di parita nazionale;

il comma 2 dell'art. 17 del D.Lgs. n. 198 del 11/04/2006, prevede che la Provincia “(...) puo attribuire, a
proprio carico, alle consigliere e ai consiglieri di parita (...) che siano lavoratori dipendenti, lavoratori
autonomi o liberi professionisti, una indennitd mensile, differenziata tra il ruolo di effettivo e quello di
supplente, sulla base di criteri determinati dalla Conferenza Unificata Stato Regioni ed Autonomie locali
di cui all'articolo 8 del decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281. Il riconoscimento della predetta
indennita alle consigliere e ai consiglieri di parita supplenti €' limitato ai soli periodi di effettivo esercizio
della supplenza”;
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e ai sensi dell’art. 9 del D.Lgs. 196/2000, sono state attribuite a questo Ente le risorse del fondo nazionale
per le attivita delle consigliere e dei consiglieri di parita destinate, tra l'altro, a finanziare le spese
relative al pagamento dei compensi per l’indennita, rimborsi e remunerazione dei permessi spettanti alle
consigliere ed ai consiglieri di parita;

e che la somma ad oggi disponibile risulta pari ad € 3.536,00 e risulta stanziata alla missione 15
programma 01 titolo 1 macroaggregato 03 capitolo 4700 del Peg 2020/2022 (DD 582 del 15.9.2020);

VISTA la Deliberazione della Conferenza Unificata del 5.5.2016 con la quale:

e ¢ stato deliberato di fissare ’indennitd mensile alle consigliere e ai consiglieri di parita delle citta
metropolitane e degli enti di area vasta effettive/i e supplenti rispettivamente nella misura di almeno € 68
lordi ed € 34 lordi, con onere a carico di ciascun ente territoriale che ha proceduto alla designazione e
fermo restando il rispetto degli obiettivi di finanza pubblica;

e ¢ stata concessa la facolta agli Enti di Area Vasta, “di destinare ulteriori risorse finanziarie per elevare le
indennita predette fino ad un massimo del triplo per 1’esercizio delle attivita delle rispettive consigliere e
consiglieri di parita, fatto salvo il rispetto degli equilibri di bilancio e I’osservanza dei vigenti vincoli
economici e finanziari”;

CONSIDERTO CHE la Conferenza sopracitata, in data 5 luglio 2019, ha confermato 1’entita dell’indennita
mensile spettante alla consigliera di parita sia effettiva che supplente determinata con la deliberazione del
5.5.2016;

VISTE le note protocollo n. 15 del 17.12.2019 (acquisita agli atti al protocollo 29618 del 20.12.2019), n. 1
del 13.7.2020 (acquisita agli atti al protocollo 16531 del 13.7.2020), n. 3 del 23.7.2020 (acquisita agli atti al
protocollo 17533 del 24.7.2020), n. 4 del 16.9.2020 (acquisita agli atti al protocollo 21979 del 16.9.2020),
con le quali la Dr.ssa Laura Amoretti chiede la liquidazione dell’indennita di carica ad essa spettante per lo
svolgimento dell’incarico di consigliera di parita effettiva di questa Provincia per il periodo intercorrente
dall’1.9.2015 al 30.06.2020, dell’importo complessivo di € 3.944,00, determinato in applicazione
dell’importo base mensile stabilito dalla conferenza unificata sopracitata;

RITENUTO necessario procedere alla liquidazione a favore della Dr.ssa Laura Amoretti di quanto dovuto;

DATO ATTO che la relativa spesa di € 3.944,00 trova capienza sul centro di costo missione 15 programma
01 titolo 1 macroaggregato 03 capitolo 4700 del Peg 2020/2022 con imputazione all’annualita 2020, in
quanto esigibile;

VERIFICATA, ai sensi dell’art. 9, c.1, lett. a) del D.L. 78/2009 convertito in L. 102/20019, la compatibilita
del programma dei pagamenti conseguenti all’assunzione del presente impegno di spesa con i relativi
stanziamenti di Bilancio e con le regole di finanza pubblica;

DATO ATTO altresi che:

— ¢ stato esercitato il controllo preventivo di regolarita e correttezza amministrativa ai sensi dell’art.147 bis
del D.Lgs. 267/2000 s.m.i.;

— sara esercitato il controllo preventivo di regolarita contabile ai sensi dell’art.147 bis del D.Lgs. 267/2000
s.m.i.;

— il Servizio Finanziario attestera la regolare copertura finanziaria ai sensi dell’articolo 183, comma 7, del
D.Lgs. 267/2000 s.m.i.;

— sul presente atto — ai sensi dell’articolo 147 bis del D.Lgs. 267/2000 s.m.i. — il Servizio Finanziario
effettuera un controllo preventivo di regolaritd contabile nella fase liquidatoria prima dell’emissione del
relativo mandato di pagamento;
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VISTA la deliberazione del Consiglio Provinciale n. 9 in data 14.05.2020 con la quale ¢ stato approvato il
Bilancio di Previsione per il triennio 2020/2022;

VISTO il Decreto del Presidente nr. 62 in data 03.06.2020 con il quale ¢ stato approvato il Peg per il triennio
2020/2022;

VISTA la Determinazione dirigenziale n.582 del 15.9.2020 ad oggetto “Bilancio di Previsione 2020/2022 —
Variazione con applicazione di avanzo di amministrazione vincolato 2019 e conseguente variazione al PEG
2020/2022 annualita 2020 — variazione n. 7”

VISTA altresi la Determinazione dirigenziale n.661 del 9.10.2020 ad oggetto “Bilancio di Previsione
2020/2022 — Variazione con applicazione di avanzo di amministrazione vincolato 2019 e conseguente
variazione al PEG 2020/2022 annualita 2020 — variazione n. 10”

VISTI:

-i1 D.Lgs 267/2000 € s.m.i.;

-- il vigente Statuto Provinciale;

- il vigente Regolamento di Contabilits;

- il vigente Regolamento sull’Assetto Dirigenziale della Provincia allegato al vigente Regolamento
sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

DETERMINA

Di impegnare, per le motivazioni di cui in premessa che qui si intendono integralmente richiamate,
I’importo di € 3.944,00 corrispondente all’ammontare dell’indennita dovuta alla Dr.ssa Laura Amoretti per
lo svolgimento dell’incarico di consigliera di parita effettiva della Provincia di Imperia per il periodo
intercorrente dall’1.9.2015 al 30.06.2020 sul centro di costo missione 15 programma 01 titolo 1
macroaggregato 03 capitolo 4700 del Peg 2020/2022 con imputazione all’annualitd 2020, in quanto esigibile;

Di liquidare contestualmente 1’importo complessivo di € 3.944,00 a favore della Dr.ssa Amoretti mediante
bonifico bancario sul conto corrente presso 1” 3anca cod

Di dare atto che:
— il presente provvedimento non € soggetto all’acquisizione di C.U.P. e C.1.G. in quanto derivante da nomina

diretta con D.P.C.M. del 7.8.2015;
— verrd ottemperato a quanto disposto dalla vigente normativa in materia di obblighi di pubblicita,

trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni ai sensi del D. Lgs n.
33/2013 e s.m.i. apportate dal D. Lgs. 25.5.2016 n. 97.

IL DIRIGENTE

(Dott.ssa Francesca MANGIAPAN)
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