CANDIDATURA PER LA NOMINA DELL’AMMINISTRATORE UNICO DELLA SOCIETA

CENTRO PROVINCIALE DI FORMAZIONE PROFESSIONALE “G. PASTORE” S.R.L.

Al Sig. PRESIDENTE

della Provincia di Imperia

Il/La sottoscritto/a

Cognome Nome

cr. LD DU

Tel.

fax Cell.

e-mail

P.E.C. — Posta Elettronica Certificata

MANIFESTA

la propria disponibilita a ricoprire l'incarico di AMMINISTRATORE UNICO del C.P.E.P. “G. PASTORE”

S.r.l.

A tal fine, ai sensi degli artt. 47 e 49 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e a pena di esclusione, consapevole

delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del medesimo D.P.R. nell'ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni

mendaci, uso o esibizione di atti falsi contenenti dati non pil rispondenti a verita, dichiara sotto la propria

responsabilita quanto segue:

di essere cittadino italiano;

di essere nato/a a Prov. il

di essere residente a Prov. indirizzo

n. Piano Int.

di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di

di possedere esperienza in attivita di amministrazione, direzione o controllo presso imprese pubbliche o
private, o aver ricoperto cariche elettive o svolto funzioni amministrative o dirigenziali presso enti
pubblici o pubbliche amministrazioni, come da curriculum allegato;

di non trovarsi in una delle situazioni di ineleggibilita di cui all’art. 2382 del codice civile;

di non trovarsi in una delle condizioni previste dal Titolo III°, Capo II° della Parte I* del D.Igs. 267/2000,
in quanto applicabili e dell’art.10 del D.Lgs 235/2012;



h) dinon trovarsi in una delle situazioni di incompatibilita e inconferibilita di cui al D.Lgs 39/2013;

i) di non trovarsi in una situazione di conflitto di interesse rispetto all'incarico avendo, per le attivita
esercitate, interessi direttamente o indirettamente in contrasto con quelli della Societa o della Provincia
di Imperia;

j) di non trovarsi nelle condizioni di cui all'art. 248, c. 5 d.Igs. n. 267/2000, come modificato dal D.L. n.
174/2012 convertito con legge n. 213/2012;

k) di non trovarsi nella condizione del combinato disposto di cui all’art. 1, comma 734, della L. 296/2006 e
dell’art. 3, comma 32 bis della L. 244/2007, avendo ricoperto nei cinque anni precedenti, incarichi di
amministrazione in societa che abbiano registrato, per tre esercizi consecutivi, un progressivo
peggioramento dei conti per ragioni riferibili a non necessitate scelte gestionali;

1) dinon trovarsi in rapporto di impiego, consulenza o incarico con il Centro Pastore S.r.L;

m) dinon avere liti pendenti con la Provincia di Imperia o la societa Pastore S.r.1.;

n) dinon essere dipendente pubblico, oppure di dipendere dal seguente Ente:

0) diimpegnarsi a fornire alla Societa le informazioni per 1’assolvimento degli obblighi di cui all’art. 14 del
D.Lgs. 33/2013;

p) di aver preso visione integrale dell’Avviso approvato con il Provvedimento Dirigenziale n. Al) 7 del
17/03/2016 e di accettare, senza riserve, tutte le condizioni ivi previste;

q) di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e la
pubblicazione integrale del curriculum vitae che si allega.

Si allega copia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

IL CANDIDATO



