
Al Presidente della Provincia 
Dott. Domenico ABBO 
SEDE 

OGGETTO: piano della performance 2019-2021 - rendicontazione finale del grado di 
raggiungimento degli obiettivi strategici e di miglioramento – anno 2019. 

Il Nucleo di Valutazione 

L’anno duemilaventi, il giorno 25 del mese di maggio alle ore 15,00, si è riunito, in modalità 
telematica, il Nucleo di Valutazione, costituito con Decreto del Presidente n.138 del 21.11.2017 e 
integrato con Decreto n. 84 del 30.07.2018, per l’esame del seguente ordine del giorno: 

- rendicontazione finale del grado di raggiungimento degli obiettivi strategici e di 
miglioramento – anno 2019. 

Richiamato il proprio verbale del 12/08/2019 con il quale è stato validato il peg/piano della 
performance 2019/2021; 

atteso che durante l’anno 2019 è stato effettuato un costante monitoraggio dello stato di avanzamento 
del piano della performance/peg 2019/2021 (relazione infrannuale dei risultati degli obiettivi di 
performance al 30/09/2019) anche alla luce dei dati del controllo di gestione cui lo scrivente Ndv ha 
avuto accesso; 

preso atto che il Nucleo di Valutazione, con proprio verbale del 22/04/2020 ha effettuato una 
propedeutica valutazione del grado di raggiungimento degli obiettivi strategici , operativi (ex 
garanzia della funzione) intersettoriali, trasversali dei dirigenti - anno 2019 - chiedendo, 
contestualmente formali chiarimenti in merito ad alcune segnalazioni di variabili esogene che hanno 
impedito il pieno raggiungimento degli obiettivi; 

tenuto conto dei riscontri formulati dai dirigenti trasmessi ed elaborati dallo scrivente Nucleo di 
Valutazione si procede alla prevista definitiva rendicontazione del grado di raggiungimento degli 
obiettivi strategici, operativi ed intersettoriali, rispetto agli indicatori di performance attesi. Emerge la 
situazione riportata (allegato 1). 

Successivamente dovranno essere definiti dagli organi apicali dell’Amministrazione i comportamenti 
manageriali agiti dai dirigenti per procedere, infine, alla validazione finale della relazione della 
performance dell’anno 2019.  

Il Nucleo di Valutazione conclude i lavori alle ore 15,30. 

Il Presidente del Nucleo di Valutazione 
Dott. Armando BOSIO 

I Componenti 



Dott. ssa Monica DI MARCO     Dott. ssa Cristina BLOISE 

Il presente verbale, redatto in data 25/05/2020, viene sottoscritto digitalmente dai componenti del 
Nucleo di Valutazione in data 25/05/2020 .


