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PROVINCIA DI IMPERIA 

Settore Amministrazione Finanziaria – Risorse Umane  

Ufficio Personale 

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE N. 2 DEL 09/01/2019 

OGGETTO: NUCLEO DI VALUTAZIONE - Triennio 2017/2019 (21.11.2017/20.11.2020) - 

Liquidazione compensi (prima annualità) -  

 
IL DIRIGENTE 

 
Premesso che con Decreto N.138 del 21.11.2017 il Presidente ha nominato quali componenti 

del Nucleo di Valutazione dell’ente i sigg.ri: 
 
Dott.ssa Concetta ORLANDO  Presidente 
 
Dott. ssa Maria Cristina TORRE   Componente 
 
Dott. Armando BOSIO    Componente 
 
Rilevato che con nota del 13.12.2017 la dott.ssa Maria Cristina TORRE ha comunicato la propria 
rinuncia ad assumere l’incarico di componente del Nucleo di Valutazione della Provincia; 
 
Rilevato che con nota del 25.07.2018 la dott.ssa Concetta ORLANDO ha rassegnato le proprie 
dimissioni da Presidente del Nucleo di Valutazione della Provincia; 
Visto il Decreto N. 84 del 30.07.2018 con il quale il Presidente, a seguito pubblicazione di un 
nuovo Avviso Pubblico finalizzato alla presentazione di candidature per la sostituzione del 
componente rinunciatario (dott.ssa Torre), ha nominato, quale componente del Nucleo dell’ente, la 
dott.ssa Monica DI MARCO e ha assegnato la funzione di PRESIDENTE temporaneo al dott. 
Armando BOSIO; 
Rilevato che ai componenti del Nucleo di Valutazione è riconosciuto un compenso come segue: 
 
-al Presidente:  € 5.600,00 annui lordi, comprensivi di oneri fiscali e contributivi, Iva se 
dovuta, e di ogni rimborso spesa; 
- ai Componenti: € 4.000,00 annui lordi, comprensivi di oneri fiscali e contributi, Iva se dovuta, 
e di ogni rimborso spesa; 
 
Vista la propria Determinazione Dirigenziale N. 632 del 11.09.2018, esecutiva dal 20.09.2018, con 
la quale è stata impegnata la spesa complessiva per il triennio (21.11.2017/20.11.2020), 
ammontante a complessivi € 44.268,00, sul bilancio triennale 2018/2020 come segue: 
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€ 14.733,33 per compensi esercizio 2018 ed € 1.252,33 per IRAP esercizio 2018: – missione 01, 
programma 03, titolo 1, macroaggregato 03 capitolo 5000 
 
€ 13.600,00 per compensi esercizio 2019 ed € 1.156,00 per IRAP esercizio 2019 – missione 01, 
programma 03, titolo 1, macroaggregato 03 capitolo 5000 
 
€ 12.466,67 per compensi esercizio 2020 ed € 1.059,67 per IRAP esercizio 2020 – missione 01, 
programma 03, titolo 1, macroaggregato 03 capitolo 5000, in quanto esigibili in tali esercizi; 
 
Ritenuto ora necessario procedere alla liquidazione di quanto dovuto per la prima annualità 
(2017/2018) ai componenti del Nucleo di Valutazione come segue: 
 
-compenso spettante alla dott.ssa Concetta Orlando per il periodo 21.11.2017-25.07.2018 : 
€ 3.789,59 quale Presidente del Nucleo 
 
-compenso spettante al dott. Armando Bosio per il periodo 21.11.2017-29.07.2018: 
€ 2.750,68 quale Componente del Nucleo 
 
-compenso spettante al dott. Armando Bosio per il periodo 30.07.2018-20.11.2018: 
€ 1.749,04 quale Presidente del Nucleo 
 
-compenso spettante alla dott.ssa Monica Di Marco per il periodo 30.07.2018-20.11.2018: 
€ 1.249,32 quale Componente del Nucleo 
 
Vista la deliberazione di Consiglio Provinciale n.33 del 30 giugno 2018 con la quale è stato 
approvato il Bilancio di Previsione 2018/2020; 
Visto il Decreto del Presidente della Provincia n.103 del 16.10.2018 con il quale è stato approvato il 
Piano Esecutivo di Gestione 2018/2020; 
Visto il Decreto del Ministero dell’Interno del 07.12.2018 con il quale il termine per l’approvazione 
del Bilancio di Previsione 2019/2021 è stato differito al 28 febbraio 2019; 
Visti gli artt. da 1 a 18 del D.lgs 118/2011; 
Visto il D.Lgs 165/2001 e smi; 
Visto il  D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000 e smi; 
Visto il vigente Statuto; 
Visto il vigente Regolamento di Contabilità; 
Dato atto che la Determinazione Dirigenziale n. 632 del 11.09.2018, con la quale è stata impegnata 
la spesa connessa al presente atto, è stata resa esecutiva dal Dirigente del settore Finanziario il 
20.09.2018 con contestuale attestazione della regolarità contabile; 
Dato atto che è stato esercitato il controllo preventivo di regolarità e correttezza amministrativa ai 
sensi dell’art. 147 bis del TUEL 267/2000 e smi; 
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DISPONE 
 

1) di dare atto che, per quanto in premessa specificato, ai componenti del Nucleo di 
Valutazione, per i periodi a fianco di ciascuno indicati, spettano i seguenti compensi: 

 
-dott.ssa Concetta Orlando per il periodo 21.11.2017-25.07.2018: 
€ 3.789,59 quale Presidente del Nucleo 
 
-dott. Armando Bosio per il periodo 21.11.2017-29.07.2018: 
€ 2.750,68 quale Componente del Nucleo 
 
-dott. Armando Bosio per il periodo 30.07.2018-20.11.2018: 
€ 1.749,04 quale Presidente del Nucleo 
 
-dott.ssa Monica Di Marco per il periodo 30.07.2018-20.11.2018: 
€ 1.249,32 quale Componente del Nucleo; 

2) Di incaricare l’Ufficio Ragioneria di liquidare al dott. Armando Bosio, come da Nota 
n°1/2019 del 03.01.2019,  la somma di € 4.499,72 al lordo della ritenuta d’acconto  e 
comprensiva di 1/3 quota INPS, mediante bonifico bancario sul conto corrente indicato 
nella dichiarazione allegata al presente atto, dando atto che la predetta spesa risulta 
impegnata alla missione 01, programma 03, titolo 1, macroaggregato 03 capitolo 5000 
del Peg 2018/2020 residui 2018, 

3) di liquidare , contestualmente, l’importo a carico della Provincia dei rimanenti 2/3 di 
INPS pari a € 719,95 nonché della quota dovuta per IRAP pari a € 382,48 dando atto che 
la predetta spesa risulta impegnata alla missione 01, programma 03, titolo 1, 
macroaggregato 03 capitolo 5000 del Peg 2018/2020 residui 2018; 

4) di dare atto che al Dott. Armando Bosio, trattandosi di dipendente pubblico in regime di 
part-time 50%, non è richiesto il conto dedicato e non è richiesto il DURC; 

5) di liquidare, la somma complessiva di € 5.038,91 quale compenso, relativo alla prima 
annualità, a favore dei componenti del Nucleo di Valutazione di questa Provincia: 
dott.ssa Concetta Orlando (€ 3.789,59) e dott.ssa Monica Di Marco (1.249,32) dando 
atto che la predetta spesa risulta impegnata alla missione 01, programma 03, titolo 1, 
macroaggregato 03 capitolo 5000 del Peg 2018/2020 residui 2018, 

6) di incaricare l’Ufficio Gestione economica-retribuzioni di procedere alla liquidazione 
dei compensi dovuti ai componenti del Nucleo di Valutazione come indicati al 
precedente punto 5) da erogarsi tramite procedura stipendi; 

7) di incaricare l’Ufficio Gestione economica-retribuzioni di procedere al pagamento della 
somma di € 428,31 impegnata alla missione 01, programma 03, titolo 1, macroaggregato 
03 capitolo 5000 del Peg 2018/2020 residui 2018, quale quota IRAP sui compensi 
spettanti ai componenti del Nucleo di Valutazione di cui al precedente punto 5); 

8) di dare atto che sull’esercizio 2018 risulta una economia di € 5.194,70 relativamente ai 
compensi e una economia di € 441,54 relativamente all’IRAP (missione 01, programma 
03, titolo 1, macroaggregato 03, capitolo 5000); 

9) di dare atto che il presente atto di liquidazione compensi ai componenti del Nucleo di 
Valutazione di questa Provincia verrà pubblicato nell’apposita Sezione Amministrazione 
Trasparente. 

IL DIRIGENTE 
                Dott. Luigi MATTIOLI 


