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PROVINCIA DI IMPERIA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 632 DEL 11/09/2018

SETTORE AMMINISTRAZIONE FINANZIARIA — RISORSE UMANE
SERVIZIO PERSONALE

ATTO N.N/117 DEL 11/09/2018

OGGETTO: NUCLEO DI VALUTAZIONE - Triennio 2017/20191.11.2017/20.11.2020) - IMPEGNO

SPESA.
IL DIRIGENTE
Premesso
- che con propria deliberazione n. 62 del 17 magda72 & stato istituito il Nucleo di Valutazione ldel
Provincia;

- che con il medesimo atto & stato quindi modifichtGapo VIII del vigente Regolamento sull’ordinanten
degli uffici e dei servizi al fine di disciplinarkcostituendo Nucleo di Valutazione;

- che il Nucleo di Valutazione ha struttura collegial € composto da tre componenti esterni -. Rmegice due
membri — dotati di elevata professionalita ed éspea maturata nel campo del management dellaazadute
della performance e della valutazione del persodelle Amministrazioni pubbliche;

- che i componenti del Nucleo di Valutazione sonezehati, previa pubblicazione, per almeno 15 diorn
consecutivi di specifico avviso pubblico, fra i getfi, in possesso dei requisiti che saranno inidiea bando,
che abbiano presentato la propria candidatura;

- che con Determinazione Dirigenziale n. 343 deD@2017 & stato approvato I'’Awviso Pubblico finatiio
alla presentazione di candidature per la nominza@iponenti del Nucleo di Valutazione dell’ente;

Visto il Decreto N.138 del 21.11.2017 con il quale ilftdente ha nominato quali componenti del Nucleo di
Valutazione dell’ente i sigg.ri:

Dott.ssa Concetta ORLANDO Presidente
Dott. ssa Maria Cristina TORRE Componente
Dott. Armando BOSIO Componente

Rilevato che con nota del 13.12.2017 la dott.ssa Mariai@asStORRE ha comunicato la propria rinuncia ad eEse
l'incarico di componente del Nucleo di Valutaziadedla Provincia;

Rilevato che con nota del 25.07.2018 la dott.ssa ConcdiaABDIDO ha rassegnato le proprie dimissioni da Fleysie
del Nucleo di Valutazione e della Provincia;

Visto il Decreto N. 84 del 30.07.2018 con il quale iesidente, a seguito pubblicazione di un nuovo Av#sibblico
finalizzato alla presentazione di candidature erséstituzione del componente rinunciatario (cedt.$orre), ha
nominato, quale componente del Nucleo dell’enteddét.ssa Monica DI MARCO e ha assegnato la furezidn
PRESIDENTE temporaneo al dott. Armando BOSIO;
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Rilevato che ai componenti del Nucleo di Valutazione € rasmiuto un compenso come segue:

-al Presidente: € 5.600,00 annui lordi, comprendiveneri fiscali e contributivi, Iva se dovutadeogni rimborso
spesa;
- ai Componenti: € 4.000,00 annui lordi, comprenslivoneri fiscali e contributi, lva se dovuta, eafni rimborso
spesa;

Vista la propria Determinazione Dirigenziale n.343 del0B72017 con la quale la spesa correlata alla reordid
Nucleo di Valutazione ¢ stata quantificata perdrinio di riferimento in complessivi € 44.268,00;

Dato atto che occorre ora procedere allimpegno della suddspiesa complessiva di € 44.268,00 sul bilancio
pluriennale 2018/2020 come segue:

€ 14.733,33 per compensi ed € 1.252,33 per IRARcies® 2018: — missione 01, programma 03, titolo 1,
macroaggregato 03 capitolo 5000 esercizio 2018

€ 13.600,00 per compensi ed € 1.156,00 per IRARciese 2019 — missione 01, programma 03, titolo 1,
macroaggregato 03 capitolo 5000 esercizio 2019

€ 12.466,67 per compensi ed € 1.059,67 per IRARciege 2020 — missione 01, programma 03, titolo 1,
macroaggregato 03 capitolo 5000 esercizio 2020

in quanto esigibili in tali esercizi;

Vista la deliberazione di Consiglio Provinciale n.33 86l giugno 2018 con la quale é stato approvatal@nBio di
Previsione 2018/2020;

Visto il Decreto del Presidente della Provincia n. 46a205.2018 con il quale, tra I'altro, sono stgipravate le linee
gestionali provvisorie per I'esercizio 2018 ed imijtiai relativi indirizzi ai Dirigenti;

Visto il D.Lgs 165/2001 e smi;

Visto il D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000 e smi;

Visto il vigente Statuto;

Verificata la regolarita dell'impegno di spesa ai sensi deti@to del Presidente della Provincia n. 46 dé€)®2018;
Verificata ai sensi dellart. 9 comma 1 lett. a) D.L. 78/2088nvertito in Legge 102/2009, la compatibilita del
programma dei pagamenti conseguenti all'assunzawiepresente impegno di spesa con i relativi stamenti di
Bilancio e con le regole di finanza pubblica;

Dato atto chee stato esercitato il controllo preventivo di rfegita e correttezza amministrativa ai sensi dell'a47
bis del TUEL 267/2000 e smi;

DETERMINA

1. Di dare atto che ai componenti del NUCLEO di VALUTAZIONE, nominaon Decreti del Presidente n.
138 del 21.11.2017 e n. 84 del 30.07.2018, € risointo un compenso come segue:

» al Presidente: € 5.600,00 annui lordi, comprenrdiizineri fiscali e contributivi, lva se dovuta, e d
ogni rimborso spesa;

» ai Componenti: € 4.000,00 annui lordi, comprendivoneri fiscali e contributi, Iva se dovuta, e di
ogni rimborso spesa;

2. Di impegnare la derivante spesa, ammontante a complessivi €26840 per il triennio
(21.11.2017/20.11.2020), sul bilancio pluriennad@&2020 come segue:

€ 14.733,33 per compensi ed € 1.252,33 per IRARigg® 2018: — missione 01, programma 03, titolo 1,
macroaggregato 03 capitolo 5000 esercizio 2018

€ 13.600,00 per compensi ed € 1.156,00 per IRAR e 2019 — missione 01, programma 03, titolo 1,
macroaggregato 03 capitolo 5000 esercizio 2019
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€ 12.466,67 per compensi ed € 1.059,67 per IRAR#e 2020 — missione 01, programma 03, titolo 1,
macroaggregato 03 capitolo 5000 esercizio 2020 ,

in quanto esigibili in tali esercizi.

IL DIRIGENTE
Dott. Luigi MATTIOLI
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