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PROVINCIA DI IMPERIA

ATTO N. 138 DEL 21/11/2017

IL PRESIDENTE
PREMESSO:

- che con propria deliberazione n. 62 del 17 magdi@72 e stato istituito il Nucleo di
Valutazione della Provincia;

- che con il medesimo atto & stato quindi modifichtG€apo VIII del vigente Regolamento
sullordinamento degli uffici e dei servizi al fingi disciplinare il costituendo Nucleo di
Valutazione;

- che il Nucleo di Valutazione ha struttura collegiall & composto da tre componenti esterni -.
Presidente e due membri — dotati di elevata prizfieabta ed esperienza maturata nel campo
del management della valutazione della performandella valutazione del personale delle
Amministrazioni pubbliche;

- che i componenti del Nucleo di Valutazione soncezehati, previa pubblicazione, per
almeno 15 giorni consecutivi di specifico avvisobplico, fra i soggetti, in possesso dei
requisiti che saranno indicati nel bando, che altbfresentato la propria candidatura;

- che come previsto dall’art. 41 del Regolamento aogtato il Nucleo di Valutazione é
nominato dal Presidente della Provincia per unogleridi tre anni, con decorrenza dalla data
del provvedimento, e puo essere rinnovato unavita;

VISTO che con Determinazione Dirigenziale n. 343 #é.06.2017 & stato approvato I'Awviso
Pubblico finalizzato alla presentazione di candidatper la nomina dei componenti del Nucleo di
Valutazione dell’'ente;

DATO ATTO che il suddetto Awviso € stato regolarteepubblicato a decorrere dal 28.06.2017 fino
al 13.07.2017,

RILEVATO che entro il termine fissato dal suddeMaviso sono pervenute n.11 domande;

CHE I'ufficio Controllo di Gestione, previa verific dei requisiti in possesso dei candidati, ha
trasmesso, con nota prot. 0020758 del 24.07.2@1dpmande dei candidati, n. 9 ammessi e n. 2
esclusi, al Presidente per 'opportuna valutazione;

VALUTATI i curricula dei candidati in relazione all funzioni previste in capo al Nucleo di
Valutazione dall’art. 42 del vigente Regolamentti@alinamento degli uffici e dei servizi;

RISCONTRATO che:

la dott.ssa Concetta ORLANDO , la dott.ssa Marsiicth TORRE e il dott. Armando BOSIO
presentano professionalita e profili di competepsmamente rispondenti all'incarico in questione,
tenuto conto delle esperienze maturate nel campmaeagement, della pianificazione e controllo di
gestione, dell’organizzazione e della gestione pigkonale, della misurazione e valutazione delle
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performance e dei risultati, nonché delle espeeemz campo giuridico-amministrativo, oltre ad
adeguate capacita manageriali e relazionali negesaapromuovere i valori del miglioramento
continuo della performance e della qualita deligezynonché della trasparenza ed integrita;

DECRETA

1. di nominare, per le motivazioni di cui in premessgaali componenti del NUCLEO di
VALUTAZIONE dell’'ente i sigg.ri:

« Dott.ssa Concetta ORLANDO, nata a Palmi (RC) il0521968, con funzioni di

PRESIDENTE,

« Dott.ssa Mariacristina TORRE, nata a Sanremo (IM)9/02/1968, con funzioni di
Componente,

e Dott.Armando BOSIO, nato a Ventimiglia (IM) il 180967, con funzioni di
Componente.

2. di dare atto che il Nucleo di Valutazione come aopostituito ha validita per il triennio
2017/2019;

3. di stabilire che al Presidente sara corrispostcampenso pari ad € 5.600,00 annui lordi,
comprensivi di oneri fiscali e contributivi, Iva devuta, e di ogni rimborso spesa,;

4. di stabilire che ai Componenti sara corrispostccaompenso pari ad € 4.000,00 annui lordi,
comprensivi di oneri fiscali e contributi, lva sewtita, e di ogni rimborso spesa;

5. di demandare al Dirigente del Settore Amministragi&inanziaria Risorse umane I'adozione
dei provvedimenti conseguenti.

Avv. Fabio NATTA
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