PROVINCIA DI IMPERIA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 34 DEL 22/01/2019

SETTORE AMMINISTRAZIONE FINANZIARIA — RISORSE UMANE
SERVIZIO PERSONALE

ATTO N.N/11 DEL 22/01/2019

OGGETTO: Posizioni Organizzative e compensi ex art. 17 comma 2 lett. f CCNL 01.04.1999 - Gennaio
2019. Impegno di spesa.

IL DIRIGENTE

Richiamato il Provvedimento Dirigenziale nr. 90 del 20/07/2018 con il quale, nelle more dell’approvazione
del piano di riassetto organizzative dell’Ente, & stato stabilito di:
* Prorogare gli incarichi di posizione organizzativa gia conferiti e ancora in atto fino alla definizione
del nuovo assetto delle posizioni organizzative e comunque non oltre un anno dalla data di
sottoscrizione del CCNL 21.05.2018, cosi come stabilito dall’art. 13 comma 3 del citato contratto,
con possibilita di revoca prima della scadenza con atto scritto e motivato, in relazione a intervenuti
mutamenti organizzativi o in conseguenza di valutazioni negative della performance individuale;
e Quantificare in Euro 158.400,00, oltre oneri ed irap, la somma da destinare al finanziamento delle
posizioni organizzative e delle relative retribuzioni di risultato cosi come previsto dal CCNL
21.05.2018.

Dato atto che con Delibera di Consiglio nr. 61 del 28/11/2018 & stata approvata la nuova macrostruttura
dell’Ente che entrera in vigore previa assegnazione dei relativi incarichi dirigenziali;

Richiamato il Decreto del Presidente nr. 9 del 09/01/2019 con il quale & stata, tra I’altro, adottata la nuova
macrostruttura e contestualmente approvato il nuovo funzionigramma dell’Ente;

Dato atto che con Decreto del Presidente nr. 6 del 09.01.2019 & stato approvato il nuovo
Regolamento per ['lstituzione e la valutazione delle posizioni organizzative della Provincia di
Imperia nel quale sono state recepite le novita introdotte dal CCNL 21.05.2018;

Ritenuto necessario impegnare la somma di Euro 158.400,00 oltre oneri ed irap per il
finanziamento delle posizioni organizzative e delle relative retribuzioni di risultato per I’anno 2019
suddiviso in € 137.739,13 per retribuzione di posizione e € 20.660,87 per retribuzione di risultato;

Dato atto che contestualmente, nelle more della completa applicazione delle disposizioni
dettate dal nuovo CCNL 21.05.2018, viene anche confermata la vigente articolazione dei
compensi ex art. 17 comma 2 lett. “f” CCNL 01.04.1999 attribuite dai dirigenti competenti
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con propri atti ai dipendenti cui sono assegnate specifiche responsabilita come previsto dal
vigente Regolamento;

Considerato che la spesa prevista per il riconoscimento sino al 31.12.2019 dei compensi ex
art. 17 comma 2 lett. f attualmente assegnati ammonta ad Euro 31.750,00 ;

Ritenuto quindi necessario procedere all’impegno di spesa di € 11.478,26 per le posizioni
organizzative assegnate nel mese di gennaio 2019 oltre oneri ed irap e di € 2.645,83 per i compensi
ex art. 17 comma 2 lett. f assegnati nel mese di gennaio 2019;

Dato atto che ¢ stato esercitato il controllo preventivo di regolaritd e correttezza
amministrativa ai sensi dell’art, 147 bis del TUEL 267/2000 s.m.i.;

Visto

la deliberazione del Consiglio Provinciale n. 33 in data 30.06.2018 con la quale & stato approvato
il Bilancio di Previsione per il triennio 2018/2020;

il Decreto del Presidente della Provincia n. 103 del 16.10.2018 con il quale & stato approvato il
Peg 2018/2020;

il decreto del Ministero dell’Interno del 7 dicembre 2018 con il quale il termine per
l'approvazione del Bilancio di Previsione 2019/2021 ¢é stato differito al 28 febbraio 2019;

gliartt. da 1l a 18 del D.Lgs. 118/2011 e s.m.i.;

che la spesa di Euro 11.478,26 oltre oneri per euro 2.731,82 ed Irap per euro 975,65 per

un totale di Euro 15.185,73 per il finanziamento delle Posizioni Organizzative erogate

nel mese di gennaio 2019 trova intera copertura nei capitoli di spesa del personale del Peg
2018/2020 annualita 2019 in esercizio provvisorio in quanto esigibile;

che la spesa per il finanziamento dei compensi ex art. 17 comma 2 lett. “f” erogati nel

mese di gennaio 2019 ad Euro 2.645,83 e trova intera copertura nei capitoli di spesa del
personale del Peg 2018/2020 annualita 2019 in esercizio provvisorio in quanto esigibile;

il D.Lgs 267/2000 ¢ s.m.i.;

che tale spesa ¢ improrogabile e necessaria ai fini di garantire il funzionamento dei servizi
dell’Ente

che la spesa complessiva rientra nei dodicesimi di Bilancio

il D.Lgs 165/2001 e s.m.i.;

il Decreto Legge n. 112/2008 convertito nella Legge n. 133 del 06.08.2008;

la Legge n. 183/2011;

il D.Lgs. 118/2011;

il D.I. 101/2013 convertito in legge 125/2013;

lo Statuto approvato dal Consiglio Provinciale con deliberazione n°64 del 10.06.1991 e s.m.i.;

Il vigente Regolamento di Contabilita;

Verificata la regolarita dell’impegno di spesa ai sensi dell’art. 163 c. 3 e 5 del D.Lgs. 267/2000.

Verificata altresi, ai sensi dell’art. 9, comma 1, lettera a) del DL: 78/2009 convertito in L. 102/2009,
la compatibilita del programma dei pagamenti conseguenti all’assunzione del presente impegno di
spesa con i relativi stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica.
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STABILISCE

1. Di dare atto che, sulla base delle premesse sopra riportate, ¢ necessario impegnare la
spesa relativa agli incarichi di posizione organizzativa e la spesa relativa ai compensi
ex art. 17 comma 2 lett. f CCNL 1.4.99, erogati nel mese di Gennaio 2019;

2. Diimpegnare pertanto:

e laspesa di Euro 11.478,26 oltre oneri per euro 2.731,82 ed Irap per euro 975,65 per un
totale di Euro 15.185,73 necessaria a garantire il finanziamento delle posizioni
organizzative erogate nel mese di Gennaio 2019, sugli appositi capitoli di spesa del
personale del Peg 2018/2020 annualitd 2019 in esercizio provvisorio in quanto
esigibile, dando atto che la stessa verra erogata con procedura stipendi mensile;

e la spesa di Euro 2.645,83 necessaria a garantire il finanziamento dei compensi ex
art. 17 comma 2 lett. f CCNL 1.1.99 erogati nel mese di Gennaio 2019, sugli
appositi capitoli di spesa del personale del Peg 2018/2020 annualita 2019 in
esercizio provvisorio in quanto esigibile, dando atto che la stessa verra erogata con
procedura stipendi mensile.

(]

3. Didare atto che la spesa complessiva rientra nei dodicesimi di Bilancio

I Dirigente
Dott. Luigi Mattioli

Documento prodotto e conservato in originale informatico e firmato digitalmente art. 20 Dlgs 82/2005 - Atto 3
pubblicato il 30/01/2019 - Esecutivo il 25/01/2019



